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EDICAO N° 15.074 10 DE DEZEMBRO DE 2021

RESOLVE, promover o servidor LUIZ INACIO DA SILVA, matricula n° 220981-0, ocupante do cargo de Assistente Técnico
do Quadro Permanente de Pessoal deste Departamento Estadual de Transito do Rio Grande do Norte - DETRAN/RN, da Classe
de Assistente Técnico V2C para Assistente Técnico V3C, nos termos dos artigos 10 a 19 da Lei Estadual n° 8.014 de 14 de
novembro de 2001, publicada no Diario Oficial do Estado n° 10.123 de 15.11.2001. Esta Portaria retroage seus efeitos a
09.07.2021.

PUBLIQUE-SE

Jonielson Pereira de Oliveira

DIRETOR GERAL - DETRAN/RN

Departamento de Estradas de
Rodagem do Rio Grande do Norte - DER

PORTARIA N° 0044 de 07 de dezembro de 2021

O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 17, do Regulamento Geral do DER, aprovado pelo Decreto n® 5.209 de 06 de
novembro de 1969 e suas alteragdes pelo Decreto n° 7.067 de 26.01.1977, RESOLVE aprovar o calendario anual das reunides
ordinarias da Unidade de Controle Interno - UCI, para o periodo de janeiro a dezembro de 2021, conforme quadro em anexo.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Natal (RN), 09 de dezembro de 2021.

Eng.° Civil Manoel Marques Dantas

Diretor Geral-DER/RN

CALENDARIO 2022
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO - UCI

MESES DIAS

Jan/Fev 31 1 2 3 4 7 8 9 10 |11 | 14 | 15| 16 | 17 | 18 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25
Fev/Mar | 28 | 3 4 7 8 9 10 |11 |14 |15 | 16 | 17 | 18 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 28 | 29
Mar/Abr | 30 | 31 1 4 5 6 7 8 11 |12 | 13 | 18 | 19| 20 | 22 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29
Mai 2 3 4 5 6 9 10 [ 11 |12 [ 13|16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27
Jun 1 2 3 6 7 8 9 10 | 13 |14 | 15| 17| 20| 21| 22| 23| 24| 27| 28 |30
Jul 4 5 6 7 8§ |11 |12 |13 |14 |15 ] 18 | 19 | 20| 21 | 22 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29
Ago 1 2 3 4 5 8 9 10 |11 [ 12| 15| 16 | 17 | 18 | 19 ] 22 | 23 | 24 | 25 | 26
Ago/Set 29 130 |31 1 2 5 6 8 9 121314 15] 16| 19|20 ] 21| 22| 23 | 26
Set/Out 28 129 |30 4 5 6 7 10 | 11 [ 13| 14| 17 [ 18 | 19 ] 20| 21 | 24 | 25| 26 | 27
Out/Nov | 31 1 3 4 7 8 9 10 | 11 [ 14|16 | 17 | 18 | 22| 23 | 24| 25| 28| 29|30
13 DEZEMBR O ESTIMATIVO

PORTARIA N° 0045 de 07 de dezembro de 2021

Decreto n°® 30.650 de 11.06.2021

O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 17, do Regulamento Geral do DER, aprovado pelo Decreto n°. 5.209 de 06 de
novembro de 1969 e suas alteragdes pelo Decreto n® 7.067 de 26.01.1977, RESOLVE, atribuir aos servidores relacionados no
quadro abaixo, Gratificagdo de Representagdo de Gabinete nos termos do Decreto n® 22.685 de 10 de maio de 2012.

PORTARIA-SEI N° 134, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021.

Designagdo de servidora Lilian de Oliveira Rodrigues para exercer o encargo de gestora do
contrato

O Diretor-Presidente da Fundac@o de Apoio a Pesquisa do Estado do Rio Grande do Norte (FAPERN), no uso das atribuig¢des
legais, conforme Lei Complementar n°. 257 de 2003 e art. 18, inciso II ¢/c art. 17 do Decreto n°. 17.456, de 19 de abril de 2004,
que consta do Processo Sei n° 10910013.002189/2019-35,

CONSIDERANDO o Decreto n® 27.889, de 16 de abril de 2018, que dispde sobre a implantagdo do Sistema Integrado de
Planejamento e Gestdo Fiscal do Estado do Rio Grande do Norte (SIGEF/RN);

CONSIDERANDO que o0 Médulo de Gerenciamento de Contratos tem por finalidade: I - Otimizar a administra¢do ¢ o controle
das aquisi¢des de materiais e contratagdes de servicos realizadas pelo Estado; II - Racionalizar e uniformizar as aquisi¢des de
materiais e contratagdes de servigos; III - Manter registros atualizados dos contratos e/ou instrumentos congéneres firmados; e
IV - Realizar o acompanhamento fisico e financeiro dos contratos;

CONSIDERANDO que cabe a FAPERN, como 6rgdo da Administragdo Publica Indireta do Estado do RN, fazer também a fis-
calizagdo da execugdo de projetos, contratos e convénios (Lei n.° 8.666/93) por esta Fundagédo, durante toda a vigéncia, através
de um representante da Administragdo; e

CONSIDERANDO os documentos constantes nos autos do processo n° 10910025.002597/2021-72,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Lilian de Oliveira Rodrigues, matricula n°® 03337-5, para exercer a fungéo de gestora do contrato
objeto deste processo, por todo o periodo de atividades previstas, na forma das leis brasileiras;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

Gilton Sampaio de Souza

Diretor-Presidente da FAPERN

Secretaria de Estado do Planejamento e das Finangas
Agéncia Reguladora de Servigos Publicos do Rio Grande do Norte - ARSEP

PORTARIA-SEI N° 47, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021.

O Diretor-Presidente da AGENCIA REGULADORA DE SERVIGOS PUBLICOS DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de
suas atribuigdes legais e nos termos do inciso VIII, paragrafo unico, do artigo 30, da Lei Complementar n° 584, de 28 de dezem-
bro de 2016, e

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n® 045/2020-GC/CONTROL, publicada no DOE de 20 de margo de 2020, que fixou
em 20 (vinte) o numero de sessdes da Unidade de Controle Interno, RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Calendério das Sessdes da Unidade de Controle Interno (UCI/ARSEP), para o periodo de 1° de janeiro a 31
de dezembro de 2022, conforme quadro, ANEXO UNICO, constante desta portaria.

Art. 2° Os servidores que compdem a referida Unidade, instituida pela Portaria n° 045/2020-GC/CONTROL, publicada no
DOE de 20 de margo de 2020, fardo jus ao pagamento dos jetons, nos termos do art. 70 da Lei Complementar n°® 122, de 30 de
junho de 1994, e suas alteragdes posteriores.

Art. 3° A Unidade de Controle Interno emitird mensalmente, anexo ao Processo de Jetons, Resumo de Atividade Realizadas
Mensal e Quadro Mensal de Despesa.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito nos termos do art. 1°, revogadas as disposi¢do em
contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
Natal (RN), 09 de dezembro de 2021.
Eng.° Civil Manoel Marques Dantas - Diretor Geral-DER/RN

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico
Fundacao de Apoio a Pesquisa do Estado do Rio Grande do Norte - FAPERN

PORTARIA-SEI N° 133, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021.
Designagao de servidora Marcelly Santos Cossi para exercer o encargo de fiscal do contrato

O Diretor-Presidente da Fundagdo de Apoio a Pesquisa do Estado do Rio Grande do Norte (FAPERN), no uso das atribuigdes
legais, conforme Lei Complementar n°. 257 de 2003 e art. 18, inciso II ¢/c art. 17 do Decreto n°. 17.456, de 19 de abril de 2004,
que consta do Processo Sei n° 10910013.002189/2019-35,

CONSIDERANDO o Decreto n°® 27.889, de 16 de abril de 2018, que dispde sobre a implantagdo do Sistema Integrado de
Planejamento e Gestdo Fiscal do Estado do Rio Grande do Norte (SIGEF/RN);

CONSIDERANDO que o Mddulo de Gerenciamento de Contratos tem por finalidade: I - Otimizar a administragéo e o controle
das aquisi¢oes de materiais e contratagdes de servigos realizadas pelo Estado; II - Racionalizar e uniformizar as aquisi¢des de
materiais e contratagdes de servigos; III - Manter registros atualizados dos contratos e/ou instrumentos congéneres firmados; e
IV - Realizar o acompanhamento fisico e financeiro dos contratos;

CONSIDERANDO que cabe a FAPERN, como 6rgio da Administragdo Publica Indireta do Estado do RN, fazer também a fis-
calizagdo da execugdo de projetos, contratos e convénios (Lei n.° 8.666/93) por esta Fundagdo, durante toda a vigéncia, através
de um representante da Administragdo; e

CONSIDERANDO os documentos constantes nos autos do processo n° 10910025.002597/2021-72,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora Marcelly Santos Cossi, matricula n® 12264-5, para exercer a fungdo de fiscal do contrato objeto
deste processo, por todo o periodo de atividades previstas, na forma das leis brasileiras;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gilton Sampaio de Souza - Diretor-Presidente da FAPERN

NOME MATRICULA | HABILITACAO |VALORRS| SIMBOLO| VIGENCIA Publique-se, Registre-se ¢ Cumpra-se.
PROFISSIONAL Cid Arruda Camara
ROGERIO CORDEIRO DE SOUZA 1726013 | Assessoramento 600,00 NS-1 01.01.2022 a Diretor-Presidente, em Substituigio
Superior [ 31.12.2022 Portaria n® 42/2021-ARSEP (DOE 20/11/2021)
CLAUDIO ABEL DA SILVA 1726056 | Assessoramento 600,00 NS-1 01.01.2022 a i
Superior I 31.12.2022 ANEXO UNICO
ANDRE LUIZ PINHEIRO SARAIVA 292117 |Assessoramento 600,00 NS-1  [01.01.2022 & MESES DIAS
Superior I 31.12.2022 JANEIRO ESTIMATIVO
MARIA DAS GRACAS BRAZ DE LIMA 1725793 | Assessoramento 450,00 NM-1 [01.01.2022 a JAN/FEV 3101 02]03|04({07| 08|09 | 10| 11| 14| 15| 16| 17 |18 |21 | 22 |23 | 24| 25
Intermediéio I 31.12.2022 FEVMAR | 28 | 03 | 04 [ 07 |08 |09 | 10 [ 11| 14| 15[ 16 |17 | 18| 21 [ 22 [ 23| 24 |25 | 28| 29
JERONIMO JEREMIAS DA SILVA 1604090 | Assessoramento 450,00 NM-1 [01.01.2022 a MAR/ABR 30 13101 040506 07108 111121 131181191 20| 22 | 25| 26 | 27 | 28 | 29
Intermediario I 31.12.2022
- MAIO 0203|0405 0609|1012 13] 161718192023 24]25]026]27
DALILA COSTA CAVALCANTE DE CASTRO 1200852 Assessora'lfnlento 450,00 NM-1 [01.01.2022 a TUNHO o1 102 103 Tos To7 108 |00 110 1131 12 15117 1201 21 T22 1 23 | 24 1 27 | 28 | 30
Intermediério 1 31.12.2022
NABOR JERONIMO DE OLIVEIRA 1726374 | Atividade de 300,00 NA-1 [01.01.202a JULHO 04 105106 | 07|08 | 11| 12 13 14| 15] 18 19|20 21 22|25 262728, 29
Apoio 31.12.2022 AGOSTO | 01 |02 |03 | 04] 05|08 | 091011 ]12] 151617181922 23|24]25] 26
MARIA NATIVIDADE COSTA 995088  |Atividade de 300,00 NA-1 [01.01.2022a AGO/SET | 29 |30 |31 01 ]02]05] 06| 08|09 |12]13]14|15]16|19]20]21|22]23] 26
Apoio 31.12.2022 SET/OUT | 28 |29 |30 | 04| 05|06 | 07|10 11| 13] 141718 19]20]21|24]25]26] 27
UBIRACI BEZERRA EVANGELISTA 1600494 | Atividade de 300,00 NA-1 |01.01.2022 a OUT/NOV 31|01 /03] 04|07|08| 09|10 | 11| 14| 16|17 |18 | 22|23 24| 252829 30
Apoio 31.12.2022 DEZEMBRO ESTIMATIVO

*Republicado por incorregdo.

Secretaria de Estado do Meio
Ambiente e dos Recursos Hidricos

Instituto de Desenvolvimento Sustentavel e Meio
Ambiente do Rio Grande do Norte - IDEMA

COMUNICADO

O Instituto de Desenvolvimento Sustentavel e Meio Ambiente do Rio Grande do Norte - IDEMA, comunica que se encontra a
disposi¢ao dos interessados no site do IDEMA através do link http://sistemas.idema.rn.gov.br/rimas/rimas.asp, o Relatorio de
Impacto Ambiental - RIMA, referente a viabilidade ambiental para implantagdo das seguintes Centrais Eolicas: CENTRAL
EOLICA SANTA BENVINDA II LTDA., com poténcia instalada de 27,5 MW em uma area de 412 hectares, através do
Processo n° 2021-172259/TEC/LP-0261, CENTRAL EOLICA BONSUCESSO LTDA., com poténcia instalada de 27,5 MW
em uma area de 731,4 hectares, através do Processo n® 2021-172265/TEC/LP-0262, CENTRAL EOLICA BOA VISTA 1
LTDA., com poténcia instalada de 27,5 MW em uma area de 494 hectares, através do Processo n® 2021-172294/TEC/LP-0265,
CENTRAL EOLICA BOA VISTA Il LTDA., com poténcia instalada de 27,5 MW em uma area de 235 hectares, através do
Processo n® 2021-172293/TEC/LP-0264, CENTRAL EOLICA PAU BRANCO LTDA., com poténcia instalada de 27,5 MW em
uma area de 279 hectares, através do Processo n® 2021-172344/TEC/LP-0267, localizadas no municipio de Pedra Preta/RN,
CENTRAL EOLICA SANTO EXPEDITO LTDA., com poténcia instalada de 27,5 MW em uma area de 134 hectares, através
do Processo n® 2021-172349/TEC/LP-0270, CENTRAL EOLICA PAU D'ARCO LTDA., com poténcia instalada de 27,5 MW
em uma éarea de 561 hectares, através do Processo n® 2021-172369/TEC/LP-0272, CENTRAL EOLICA PEDRA ROSADA
LTDA., com poténcia instalada de 27,5 MW em uma area de 290 hectares, através do Processo n® 2021-172393/TEC/LP-0273,
CENTRAL EOLICA MORADA NOVA LTDA., com poténcia instalada de 27,5 MW em uma area de 162 hectares, através do
Processo n° 2021-172453/TEC/LP-0276, localizados no municipio de Pedra Preta/RN, e CENTRAL EOLICA MILAGRES
LTDA., com poténcia instalada de 27,5 MW em uma area de 367 hectares, através do Processo n® 2021-172340/TEC/LP-0266,
JANDAIRA VENTOS S.A., com poténcia instalada de 27,5 MW em uma area de 549 hectares, através do Processo n® 2021-
172346/TEC/LP-0268, JANDAIRA II VENTOS S.A., com poténcia instalada de 27,5 MW em uma area de 547,52 hectares,
através do Processo n® 2021-172347/TEC/LP-0269, localizadas no municipio de Jandaira/RN, ficando estabelecido o prazo de



18832822415
Destacar


Diario B Oficial 21

.......... RIO GRANDE DO NORTE

EDICAO N° 15.074

45 (quarenta e cinco) dias, a contar desta publicagdo, para solicitagdo de Audiéncia Publica, esclarecimentos e/ou apresentagao
de criticas e sugestdes, conforme Resolugdes CONAMA N° 01/86 e N° 09/87 e suas alteragdes.

Natal, 09 de Dezembro de 2021.

LEONLENE DE SOUSA AGUIAR

Diretor Geral

Instituto de Gestdo das Aguas do RN - IGARN

PORTARIA-SEI N° 29, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2021.

O Diretor-Presidente do Instituto de Gestao das Aguas do Estado do Rio Grande do Norte, no uso das atribui¢des conferidas
pelo inciso VII, art. 6° da LEl COMPLEMENTAR N° 483, DE 03 DE JANEIRO DE 2013; ¢

Art. 1° - Aprovar o calendério anual das reunides ordinarias da Unidade de Controle Interno - UCI/IGARN, para o periodo de
janeiro a dezembro de 2022, de acordo com o demonstrativo das sessdes ordinarias contido no Anexo I, autorizando o paga-
mento mensal Gratificagio pela Participagio em Orgio de Deliberagdo Coletiva (JETON), aos integrantes da UCT designados
através da Portaria n° 071/2021-GC/CONTROL.

Art. 2° - Autorizar o pagamento de Jetons a que fazem jus os servidores designados pela Portaria n® 071/2021-GC/CONTROL
publicada no DOE de 04/08/2021, com fulcro no DECRETO N° 28.684, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2018.

Art. 3° - Designar a Unidade Instrumental (UI), desta secretaria que promova a implantac¢do da referida gratificagéo na folha de
pagamento de pessoal em conformidade com as orientagdes emanadas pela SEAD e CONTROL.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Gabinete do Diretor-Presidente, em Natal 08 de dezembro de 2021.

ANEXO 1

CALENDARIO 22
20 REUNIOES

JANEIRO - ESTIMATIVO

JAN/FEV 31 |01 |22 |03 |04 |@7 |08 (09 (10 |11 |14 |15 |16 |17 |18 |21 (22 |23 (24 |25
FEV/MAR |28 |03 |@4 |07 (@es3|e9 (10 |11 |14 |15 |16 (17 |18 (21 |22 |23 |24 |25 |28 |29
MAR/ABR |30 |21 |@l1l |04 |05 |@6 |07 |08 |11 |12 (13 |18 |19 (20|22 |25 |26 |27 |28 |29
MAIO 02 |83 |84 |@5 (06|09 |10 (11 |12 |13 |16 |17 |18 (19|20 |23 (24 |25 (26 (27
JUNHO 01 (02 |03 (@6 |07 |08 |09 (10 13 |14 |15 |17 |20 |21 |22 |23 (24 27 |28 |30
JULHO 04 (05 |@6 |07 (OB |11 12 |13 |14 (15 |18 |19 |20 |21 |22 |25 (26 |27 |28 |29
AGOSTO |el |e2 |82 |84 |e5|08 (09 |1e (11 (12 (15 (16 7118 |19 |22 (23 |24 [25 |26
AGO/SET |29 |39 |31 |01 |@2|05 |06 |08 |@9 |12 (13 |14 |15 (16|19 |20 |21 |22 |23 |26
SET/OUT |28 |29 |38 |84 85|06 |07 |10 |11 13 |14 (17 |18 |19 |20 |21 (24 |25 |26 |27
OUT/NOV |31 |e1 |83 |84 |07 |08 |89 |1e |11 |14 (16 |17 |18 (22|23 |24 |25 |28 (29 |30

DEZEMBRO - ESTIMATIVO

Secretaria de Estado da Saude Publica

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE PUBLICA

COORDENADORIA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO NA SAUDE

SUBCOORDENADORIA DE GESTAO DA EDUCACAO NA SAUDE

HOSPITAL MONSENHOR WALFREDO GURGEL

COORDENACAO DE RESIDENCIA MEDICA EM CIRURGIA GERAL

EDITAL N° 002/2021 - Processo n° 00610021.002501/2021-46 - PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA DE
RESIDENCIA MEDICA

A SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE PUBLICA - SESAP, no uso de suas atribuiges, torna publica a abertura de vagas
para o Programa de Residéncia Médica em Cirurgia Geral no Hospital Mons. Walfredo Gurgel, credenciada pela Comissao
Nacional de Residéncia Médica - CNRM do Ministério da Educago.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O preenchimento das vagas para Residéncia Médica em Cirurgia Geral sera regido por este Edital através de processo sele-
tivo realizado em duas fases, uma mediante aplicagdo de prova escrita objetiva e outra, composta de prova oral, analise curric-
ular e entrevista.

2. DAS VAGAS
2.1. Serdo oferecidas 04 (quatro) vagas em residéncia médica R1 em Cirurgia Geral, para o ano de 2022;

3. DA INSCRICAO

3.1. As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 10 de dezembro de 2021 a 21 de janeiro de 2022, no horario das 08h as 17h,
no local abaixo discriminado:

a) Residéncia Médica em Cirurgia Geral no Hospital Monsenhor Walfredo Gurgel, Av. Senador Salgado Filho, S/N, Tirol -
Natal/RN. Telefone: (84) 3232-7607. Maiores informagdes no e-mail: coremehwmg@gmail.com;

3.2. No ato da inscri¢ao, o candidato devera apresentar a seguinte documentagao:

a) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do, no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), junto ao: Banco do Brasil S/A em
favor do Hospital Monsenhor Walfredo Gurgel / Agéncia: 3795-8 ¢ C/C 10.662-3

b) Fotocopia do CPF e da cédula de identidade com apresentagio do original;

¢) Fotocopia do comprovante de Inscrigdo no Conselho Regional de Medicina ou declaragdo da Institui¢do de Ensino de que
esta cursando o ltimo perjodo do curso de medicina, com apresentagao do original;

d) Curriculum Vitae com fotocopia dos documentos de comprovagao das titularidades a serem submetidos a avaliagdo de titu-
los, de que trata o anexo I deste Edital, com apresentagdo do original;

e) 2 (duas) fotos 3X4;

f) Fotocopia do comprovante de quitagdo com o servigo militar, quando do sexo masculino, com apresentagdo do original;

g) No caso de médico estrangeiro ou brasileiro que fez curso de graduagéo médica no exterior, devera ser apresentado, no ato
da inscri¢do, o diploma de Médico revalidado devidamente registrado no Ministério da Educagao.

h) Procuragdo com outorga de poderes especiais para requerer a inscrigdo, quando for o caso;

i) As inscrigdes poderdo também ser efetuadas pelo correio através de carta Registrada ou SEDEX, devendo o candidato enviar
toda a documentagdo acima citada, devidamente autenticada em cartorio, até o dia 21 de janeiro de 2022, para o endereco dos
locais de inscrigdes, conforme a Residéncia citado neste edital.

3.3. A inscri¢do do candidato somente sera efetivada apos o recebimento de toda a documentagdo exigida no presente edital,
dentro do prazo estabelecido, inclusive o comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do; o candidato que realizar a sua
inscrigdo pelo correio (SEDEX) deverd, obrigatoriamente, trazer consigo no dia da realizagdo das provas, documento que com-
prove o envio do material juntamente com comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo para finalidade de comprovagao, na
eventualidade de algum equivoco. A falta de evidéncia do envio da documentagao exigida dentro do prazo bem como do paga-
mento da taxa de inscrigdo conforme previamente mencionada neste edital implicard na ndo homologagdo da inscri¢do e na
desclassificagdo do candidato.

3.4. O candidato doador de sangue junto a institui¢do oficial de saide deste Estado serd isento do pagamento da taxa de
inscrigdo, conforme dispde a Lei Estadual n® 5.869 de 09.01.1989, regulamentada pelo Decreto n® 13.382 de 13.06.1997,
anexando fotocopia com apresentagdo do documento original, comprovando sua condigdo de doador;

4. DA SELECAO

4.1. A Comissdo de Selegdo sera designada em Portaria do Secretario de Estado da Satde Publica, e/ou pelo coordenador da
respectiva COREME sendo composta de 04 (quatro) membros, para a coordenag@o do processo seletivo de Residéncia Médica
do Hospital Monsenhor Walfredo Gurgel com as atribuigdes de avaliar a prova escrita e os titulos apresentados, atribuir pontu-
acao, divulgar os resultados e adotar as demais providéncias administrativas que se fizerem necessarias;

4.1.1.1. Os impedimentos por motivo de parentesco entre os membros da Comissdo e os candidatos sdo os da legislagdo vigente;
4.2. A prova escrita de conhecimentos gerais em medicina, contendo questdes de multipla escolha com uma tnica resposta cor-
reta, englobando as areas de Clinica Médica, Cirurgia Geral, Pediatria, Obstetricia e Ginecologia e Medicina Preventiva e
Social, correspondente a primeira fase do concurso, sera aplicada no dia 31 DE JANEIRO DE 2022, das 8h as 12 h, na
Disciplina de Medicina de Urgéncia (DMU-UFRN) - Comissdo de Residéncia Médica Coreme-HMWG do Hospital Monsenhor
Walfredo Gurgel, Av. Sen. Salgado Filho s/n Tirol, Natal-RN; Fone: (84)3232-7607.

4.2.1.1. A prova tera carater eliminatorio, sendo 5,0 (cinco) a nota minima exigida. Esta prova também sera classificatoria na
média final, tendo peso 9 (nove). Cabendo recursos, esses deverdo ser encaminhados a Coordenagdo do processo seletivo nos
dias 01 e 02 de fevereiro de 2022, no horario das 08h as 17h, no local da prova escrita;

a) Os candidatos deverdo se apresentar com uma hora de antecedéncia no local a ser realizada a prova;

b) O candidato devera comparecer ao local de provas munido de documento de Identidade e caneta esferografica azul ou preta;
¢) Para os inscritos via correios - SEDEX, trazer comprovante do envio do material juntamente com comprovante de pagamento
da taxa de inscri¢do para finalidade de comprovagéo, na eventualidade de algum equivoco na entrega do material pelos correios.
A FALTA DE EVIDENCIA DE COMPROVANTE DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO E DO ENVIO DO
MATERIAL REQUISITADO INVIABILIZA A PARTICIPACAO DO CANDIDATO NO PROCESSO SELETIVO.

d) Os candidatos somente poderdo deixar os locais de provas decorridos no minimo 60 (sessenta) minutos apds o inicio das
mesmas;

e) O candidato ndo podera sair da sala com o caderno de provas ou parte dele, sendo as provas de posse exclusiva da
Coordenagdo do Concurso;

f) Nado serdo computadas as questdes ndo assinaladas, questdes que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda
que legivel;

g) Nao sera permitido em hipodtese alguma, o uso na sala de exame, de aparelhos eletronicos, de qualquer natureza (telefones
celulares, pager's, agendas eletrénicas, maquina calculadora, etc.) bem como de livros, anotagdes ¢/ou similares. A inobservan-
cia a0 constante neste item implicara na eliminag¢do automatica do candidato do concurso;

h) O resultado da primeira fase do concurso sera divulgado no dia 31 de janeiro de 2022, a partir das 16h e sera afixado em
mural na Disciplina de Medicina de Urgéncia - Coreme - HMWG do Hospital Monsenhor Walfredo Gurgel, Av. Sen Salgado
Filho S/N Tirol, Natal-RN; Fone: 3232.7607

4.3. A prova oral, a entrevista individual e a avaliagdo do curriculo (prova de titulos), correspondente a segunda fase do con-
curso, sera no dia 04 de fevereiro de 2022, as 8 horas, na Disciplina de Medicina de Urgéncia (DMU-UFRN) - Comissdo de
Residéncia Médica Coreme - HMWG do Hospital Monsenhor Walfredo Gurgel, Av. Sem Salgado Filho S/N Tirol, Natal-RN;
Fone: (84)3232-7607. Esta prova sera classificatoria com peso 1,0 (um) na média final;

a) Consideram-se titulos, para efeito deste artigo, com as respectivas pontuagdes, as qualificagdes constantes do Anexo I;

b) Os pontos que excederem ao valor maximo atribuido a cada titulo das categorias profissionais ndo serdo considerados;

¢) A pontuagdo maxima atribuida a prova de titulos sera 10 (dez);

d) O candidato que tiver participado e cumprido integralmente Programas de Valorizagdo do Profissional da Atengdo Basica,
poderdo receber pontuagdo adicional na nota final, somente em ACORDO COM NORMAS VIGENTES EMANADAS PELA
Comissdo Nacional de Residéncia Médica.

¢) A eventual pontuagdo adicional de que trata o item d) do 4.3 néo podera elevar a nota final do candidato para além da nota
maxima prevista pelo edital do processo seletivo.

f) Fica o candidato que requereu a pontuagdo acima mencionada, obrigado da apresentagdo dos REFERIDOS Certificados de
Conclusdo dos Programas caso contemplados, e sob pena de perda da citada pontuagdo e reclassificagdo, mesmo que tenha par-
ticipado do referido programa.

4.4. Em caso de empate no resultado final, serdo adotados os seguintes critérios de desempate, por ordem decrescente:

a) O candidato que obtiver maior pontuagdo na primeira fase do concurso;

b) O candidato que obtiver maior pontuag¢do na segunda fase do concurso;

¢) Maior idade dos candidatos.

4.5. Concluido o julgamento, a Comissdo de Selegdo encaminhara relatorio conclusivo a Secretaria Estadual de Saude Publica,
nominando os candidatos aprovados.

4.5.1. O resultado do Processo Seletivo Simplificado, homologado pelo Secretario de Estado da Saude Publica, sera publicado
no Diario Oficial do Estado e afixado na sede da Secretaria de Estado da Saude Publica e na COREME do Hospital Monsenhor
Walfredo Gurgel.

5. DOS RECURSOS
5.1. Poderio ser interpostos recursos até quarenta e oito (48) horas apds a publicagdo dos resultados apds a segunda fase do
concurso, antes da publicagdo em diario oficial.

6. DA MATRICULA

6.1. Apds a homologagdo, os candidatos selecionados para as vagas existentes serdo convocados para o ato de matricula junto
a Coordenadoria de Residéncia Médica em Cirurgia Geral do Hospital Monsenhor Walfredo Gurgel, e, desta Secretaria de
Estado da Satde Publica do RN;

6.1.1. O candidato que ndo atender & convocagdo de que trata o caput deste artigo no prazo de até 72 (setenta e duas) horas uteis
contados da data de sua respectiva notificagdo, sera automaticamente desclassificado, sendo convocado o proximo candidato
classificado;

6.1.2. No ato da matricula o candidato que se inscreveu na condigdo de estudante, devera comprovar a conclusio do curso médi-
co através de documento oficial, expedido pela Coordenagdo do Curso Médico;

6.1.3. Sera assegurada vaga ao candidato do concurso anterior matriculado que tenha sido incorporado ao Servigo Militar obri-
gatorio no Brasil. (Resolugdo 11/2004, de 15/09/04 do CNRM-MEC);

6.1.4. Somente serdo convocados candidatos para o preenchimento de vagas ocorridas em face da desisténcia de outros, até 30
(trinta) dias ap6s o inicio do programa de Residéncia Médica;

6.2. Os candidatos serdo convocados no limite das vagas oferecidas e por ordem de classificagdo, apos deduzidas as vagas que
serdo preenchidas pelos candidatos classificados no concurso 2022, previamente asseguradas em decorréncia da obrigatoriedade
do servigo militar, conforme § 3°. do art. 13 deste edital.

7. DO PERIODO E DA RESIDENCIA

7.1. A Residéncia Médica, em Cirurgia Geral do Hospital Monsenhor Walfredo Gurgel, terd inicio em 1° de margo de 2022; o
Programa de Cirurgia Geral tera duragdo de 03 (trés) anos;

7.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Sele¢do do concurso de Residéncia Médica em Cirurgia Geral do
Hospital Monsenhor Walfredo Gurgel

Natal, 08 de dezembro de 2021.

Cipriano Maia de Vasconcelos

Secretario de Estado da Satide Publica

ANEXO AO EDITAL
RESIDENCIA MEDICA EM CIRURGIA GERAL
AVALIACAO DE TiTULOS E PROVA ORAL
, . ~ . Pontuagao
Titulos Distribuicdo da Pontuagio por Titulo Miaxima

1. Curso de graduagao: historico escolar e estadgios cumriculares. De 0al,5 pontos. 1,5

2. Estagio extracurriculares com dura¢io minima de seis meses. De 0a0,5 pontos. 0,5

3. Monitoria e atividade de Iniciagdo Cientifica. De 0a0,5 pontos. 0,5

4. Apresentagdo de trabalho em Congressos e Simpdsios De 0a0,25 pontos. 0,5

6. Publicacdo de resumos de trabal hos cientificos em anais de congresso ou|

revistas local ou estadual. De 020,25 pontos. 025
7. Publicagdo de trabal hos cientificos em anais de congresso ou revistas

nacionais nio indexadas (MEDLINE) De 020,5 pontos. 0.5

8. Publicacio de trabal hos cientificos em revistas indexadas (M EDLINE). De 0a0,75 pontos. 075
9. Conhecimento de lingua estrangeira. De 00,5 pontos. 0,5
10. Prova oral e entrevista De 0 a5,0 pontos. 5,0

TOTAL DE PONTOS 10
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